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Ontdekken

Weten wie je bent
Weten wat je kan
Weten wat je doet

Weten wat er is

Naam: Stichting Talentweken

Adres: Willem de Zwijgerstraat 4
Postcode en woonplaats: 2628 SP Delft
Email: info@talentweken.nl
Telefoonnummer: 06-442 515 93

Ik heb het nog
nooit gedaan,

dus ik denk dat
ik het wel kan!
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Voorwoord

We kijken terug op een mooi jaar, waarin Stichting Talentweken opnieuw tientallen leerlingen
en leerkrachten mocht verwelkomen in De Notelaer in Pijnacker. In een groene, inspirerende
omgeving buiten de schoolmuren ontdekten zij waar hun talenten liggen, waar ze energie van
krijgen en waarin ze kunnen groeien.

Tijdens de Talentweken stond het ontdekken en ontwikkelen van talent centraal. Door een
gevarieerd aanbod aan activiteiten en workshops kregen leerlingen én leerkrachten de kans
om op een andere manier naar zichzelf en elkaar te kijken. Een betrokken team van
professionals, studenten en vrijwilligers zorgde voor begeleiding en een veilige sfeer.

In de eerste vakantieweek openden we onze deuren voor kinderen die niet op vakantie
konden gaan, om ook hen een onvergetelijke ervaring te bieden. Mede dankzij de inzet van
onze projectleider, vrijwilligers, scholieren en studenten kijken we met trots terug op 2024:
een jaar vol groei, plezier en talentontwikkeling.

Bestuur Stichting Talentweken



1. Activiteiten

Talentweken

Bijzondere Talentweek voor De Schakel NT2

Op 15 en 16 april 2024 mocht Stichting Talentweken een bijzondere groep verwelkomen: zo’n
veertig leerlingen van De Schakel NT2 uit Rotterdam. Het ging om groep 8-leerlingen van twee
locaties van de schakelklas — kinderen die ongeveer een jaar in Nederland zijn en afkomstig zijn
uit verschillende landen en culturen.

Voorheen gingen deze leerlingen samen met het reguliere onderwijs op kamp, maar dit jaar
kozen ze voor een Talentweek. Het werd een waardevolle en geslaagde ervaring, waarbij de
leerlingen volop konden ontdekken, samenwerken en genieten van het programma in de
groene omgeving van De Notelaer.

Omdat de leerlingen niet beschikten over eigen kampeerspullen, heeft de school veertig
luchtbedden aangeschaft. Deze zijn na afloop zorgvuldig opgeslagen op de zolder boven de
slaapzaal. Een mooi gebaar: de luchtbedden blijven beschikbaar voor andere kinderen die
deelnemen aan Talentweken en zelf niet over deze materialen beschikken.

Een prachtig voorbeeld van hoe we samen drempels kunnen verlagen en kansen kunnen
creéren voor alle kinderen.

Wat zou je graag
willen kunnen?
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Julianaschool

Ook in 2024 was de Julianaschool weer van de partij bij Talentweken —inmiddels een mooie
traditie. Met twee klassen namen zij van 21 tot en met 24 mei deel aan een vierdaags
programma vol ontdekken, doen en plezier.

Zoals vanouds werd het een geslaagde week, waarin leerlingen en leerkrachten met elkaar op
avontuur gingen buiten de schoolmuren. In de inspirerende omgeving van De Notelaer
kwamen talenten tot leven tijdens de verschillende workshops, gesprekken en gezamenlijke
momenten.

De vertrouwde energie waarmee de Julianaschool elk jaar komt, maakt deze week telkens
weer bijzonder — voor de kinderen, de begeleiders én het Talentwekenteam.




Basisschool De Bonte Tol

In oktober 2024 was De Bonte Tol opnieuw te gast bij Talentweken. Dit jaar alleen met groep
5/6 van maandag 16 t/m woensdag 18 oktober. Hoewel de groep dit jaar wat kleiner was door
krimp binnen de school, was de betrokkenheid er niet minder om. De leerlingen genoten
zichtbaar van het programma, de sfeer én van het logeren in de boerderij.

Een mooie ontwikkeling is de voorbereiding die inmiddels vooraf plaatsvindt: dankzij de
PowerPoint die voorafgaand aan de Talentweek naar de scholen wordt gestuurd, komen
leerlingen en leerkrachten goed geinformeerd en met de juiste verwachtingen aan. Dat zorgt
voor rust, focus en nog meer ruimte voor groei en ontdekking.

Ook dit jaar was het weer een waardevolle ervaring waarin leerlingen zichzelf mochten
verrassen en nieuwe kanten van zichzelf konden ontdekken — precies waar Talentweken voor
staat.

De Summer Experience Days

Ook in 2024 organiseerde Stichting Talentweken de
Summer Experience Days: twee zonnige, feestelijke
dagen waarin kinderen uit Pijnacker-Nootdorp en
omgeving hun talenten konden ontdekken. Via
scholen, de bibliotheek, SWOP en NT2-netwerken
werden kinderen tussen de 6 en 13 jaar uitgenodigd
om deel te nemen. De aanmeldingen verliepen dit jaar
voor het eerst online via de website van Stichting
Talentweken.

Op maandag 15 en woensdag 17 juli stonden De
Notelaer en het omliggende terrein in het teken van
creativiteit, ontdekken, spelen en ontmoeten.

Kinderen volgden workshops in de open lucht, in de

stal, onder de hooikap en in de keuken. Van koekjes

bakken en robots programmeren tot timmeren met fietsbanden: het programma zat vol
verrassingen en mogelijkheden om nieuwe interesses te ontdekken.

Tijdens de gezamenlijke lunch — compleet met knakworstjes (halal en vegetarisch),
hagelslagheuvels en limonade — zaten begeleiders en kinderen zij aan zij aan de picknicktafels.
Ook de afwas was een activiteit op zich: teiltjes op tafel en samen afdrogen.
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Het zwembad bleef dit jaar dicht. Vanwege de droogte wilden we geen water verspillen, maar
de watersproeier bracht genoeg verkoeling én veel plezier voor jong en oud.

De dagen sloten af met een ijsje, complimentenronde en een moment van terugblikken.
Kinderen vertelden enthousiast over wat ze hadden meegemaakt — en vroegen massaal of ze
morgen weer mochten komen.

Dankzij de inzet van vrijwilligers, studenten en professionals én een trouwe vrijwilligster van 90
jaar die opnieuw zorgde voor koffie, thee en lekkers, kijken we terug op twee warme dagen
waarin kinderen zichzelf mochten verrassen. Voor herhaling vatbaar, vonden ook dit jaar weer
alle betrokkenen. Voor 2025 is bij De Notelaer gereserveerd voor 21, 22 en 23 juli.

Studenten en scholieren

In 2024 waren er helaas geen studenten Toegepaste Psychologie van de Hogeschool Leiden
beschikbaar in de periodes dat er scholen waren bij Stichting Talentweken. Gelukkig waren er
vrijwilligers van Young Connection betrokken en gemotiveerde jongeren via YoungOnes.



2. Toekomst

Ook in 2025 blijft het vinden van een structurele sponsor de grootste uitdaging voor Stichting
Talentweken. Zolang deze financiéle basis ontbreekt, werkt de stichting bewust onder de
radar: er vindt geen actieve promotie plaats en deelname aan Talentweken wordt alleen
aangeboden aan scholen binnen het bestaande netwerk.

Desondanks staan er voor 2025 alweer mooie activiteiten gepland. Zo komt in mei Quadratum
voor de derde keer voor een driedaagse met 19 kinderen. Ook de Julianaschool heeft haar
jaarlijkse vierdaagse al geboekt en De Bonte Tol komt in het najaar weer met groep 4/5 en
groep 6/7.

In de zomervakantie organiseert Stichting Talentweken opnieuw drie Talentdagen in
samenwerking met SWOP, speciaal voor kinderen die niet op vakantie kunnen. De flyer is door
vrijwilligers vertaald in het Oekraiens, om de kinderen en ouders beter te bereiken.

3. Organisatie

Algemene informatie
Naam: Stichting Talentweken

Adres: Willem de Zwijgerstraat 4

Postcode en plaats: 2628 SP Delft

Telefoon: 06-442 515 93 (projectleider Janneke Breedijk)
E-mail: info@talentweken.nl

Website: www.talentweken.nl

ANBI-status
De stichting dient het algemeen belang en heeft geen winstoogmerk.

KvK nummer: 72010843
Btw nummer: 858942288 B 01
Betaalrekening: NL10 TRIO 0379 4107 02

Stichting Talentweken werft fondsen, subsidies en donaties voor de organisatie van de
talentweken. De stichting heeft een ANBI-status. ANBI staat voor Algemeen Nut Beogende
Instelling. Giften en donaties aan de stichting kunnen derhalve - binnen de regels van de
belastingdienst - als aftrekpost worden betrokken bij de belastingaangifte.



Bestuur
Het bestuur ligt in handen van de volgende personen:

Voorzitter: Babs Rosenmuller
Secretaris: Hein van den Bemt
Penningmeester: Ferdi Hakvoort
Bestuurslid: Barbara Lochtmans
Bestuurslid: EIma Jense

Projectleiders

Het projectleiderschap is in handen van Janneke Breedijk, die nauw samenwerkt met Henny
Antonissen. De projectleider onderhoudt het contact met de scholen, workshopleiders,
vrijwilligers en studenten/scholieren, stelt het programma samen en is tijdens de Talentdagen-
en weken aanwezig op locatie om alles in goede banen te leiden.

Beloningsbeleid

Het bestuur van Stichting Talentweken is belast met het besturen van de stichting. Dit is
vastgesteld in artikel 4 van de statuten van Stichting Talentweken. De bestuursleden van
Stichting Talentweken zetten zich onbezoldigd in en krijgen hun onkosten op declaratiebasis
vergoed. De projectleider en de workshopleiders ontvangen wel een financiéle vergoeding
voor hun geleverde diensten.

De Notelaer

De Talentdagen en -weken vinden plaats bij Jeugdcentrum De Notelaer. Een prachtige
boerderij in Pijnacker met slaapplekken, verschillende bijgebouwen en een groot speelruimte
rond de boerderij. Vanuit de stichting is er goed contact met het bestuur van De Notelaer.
Afgesproken is tussen de twee besturen dat indien er iets belangrijks op de agenda staat van
bestuur van de Notelaer er een afgevaardigde van het bestuur van de stichting aanschuift bij
de vergadering. Andersom is het ook mogelijk dat de bestuursleden van De Notelaer
aanschuiven bij de bestuursvergadering van de stichting.

4. Jaarrekening in apart document



